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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.10.ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ, МЕНЕДЖМЕНТА И МАРКЕТИНГА 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и оборудования (базовой 

подготовки). 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников при наличии среднего общего  образования. Опыт работы не требуется. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы:  
Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» является 

дисциплиной  профессионального цикла, устанавливающей базовые знания, необходимые 

для получения профессиональных умений и навыков.  

Изучению данной дисциплины предшествует освоение дисциплин Математика, 

Основы агрономии, Основы зоотехнии, Основы финансовой грамотности. 

Учебная дисциплина Основы экономики, менеджмента и маркетинга изучается 

перед рассмотрением материала по дисциплине Предпринимательство,   так как данная 

дисциплина предполагает  изучение основ рыночной экономики, роли  хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике, методики расчета основных технико-экономические 

показатели деятельности организации, методики принятия управленческих решений, 

основ руководства и партнерства, стилей управления, делового общения.  

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения; 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг; 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные положения экономической теории; 

- принципы рыночной экономики; 

- современное состояние и перспективы развития отрасли; 

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги); 

- формы оплаты труда; 

- стили управления, виды коммуникации; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- управленческий цикл; 

- особенности менеджмента в области механизации сельского хозяйства; 

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с 

менеджментом; 

 - формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации. 

Обучающийся должен уметь применять полученные знания в процессе руководства 

коллективом исполнителей, анализа результатов работы трудового коллектива. 
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Формируемые  компетенции: 

 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе общечеловеческих ценностей. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке. 

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

ПК 1.3. Осуществлять подбор почвообрабатывающих, посевных, посадочных и 

уборочных машин, а также машин для внесения удобрений, средств защиты растений и 

ухода за сельскохозяйственными культурами, в соответствии с условиями работы 

ПК 2.1. Осуществлять выбор, обоснование, расчет состава  

машинно-тракторного агрегата и определение его эксплуатационных показателей в 

соответствии с технологической картой на выполнение сельскохозяйственных работ. 

ПК 2.6. Осуществлять контроль и оценку качества выполняемой 

сельскохозяйственной техникой работы в соответствии с технологической картой. 

ПК 3.2. Определять способы ремонта сельскохозяйственной техники в соответствии 

с ее техническим состоянием. 

 

 

1.4. Рекомендуемое количество ак.часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 74 ак.часа, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 74 ак.часа; 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы 
Объем ак. 

часов 

Объем образовательной программы  74 

в том числе: 

теоретическое обучение 54 

практические занятия  20 

Самостоятельная работа - 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

 

Объем ак.часов Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы 

экономики 

 44  

 

Тема 1.1. 

Производство и  

экономика. 

 Содержание учебного материала 

1. Значение процесса производства и его место в экономике страны. Факторы 

производства.  Типы производства, их характеристика.  

2. Теоретические основы рыночной экономики. 

3. Значение и особенности сельского хозяйства. 

4. Современное состояние экономики сельского хозяйства и перспективы его развития. 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические  занятия  -  

Тема 1.2. 

Природные и 

экономические 

ресурсы сельского 

хозяйства. 

 

  Содержание учебного материала 

1.Значение и особенности использования земли в сельском хозяйстве. Состав, структура 

и состояние земельных ресурсов. 

2. Государственный земельный кадастр и мониторинг земли. 

3. Трудовые ресурсы сельского хозяйства. Занятость и безработица. Особенности и 

показатели использования трудовых ресурсов в отрасли. 

4. Производительность труда и пути ее повышения. 

5. Формы организации труда в сельском хозяйстве.         

6. Нормирование труда. Виды норм. Методы нормирования труда. 

7. Сущность заработной платы и ее виды. Тарифная система оплаты труда и ее 

основные элементы. 

8. Формы и системы оплаты труда. 

16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 
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 9. Экономическая сущность основных средств. Износ и амортизация  основных средств, 

их оценка. Воспроизводство основных средств. 

10.Обеспеченность и эффективность использования основных средств. Лизинг 

сельскохозяйственной техники. 

11.Экономическая сущность оборотных средств.  Состав, структура,  нормирование и 

особенности формирования оборотных средств отрасли. 

 

 

 

 

 

 

 

Лабораторные занятия -  

Практические  занятия  

1.Определение экономической эффективности использования сельскохозяйственных 

угодий. 

2.Расчет показателей использования трудовых ресурсов  и производительности труд. 

4.Расчет обеспеченности и эффективности использования основных средств 

производства. 

5.Расчет обеспеченности и эффективности использования оборотных  средств. 

8 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

   

Тема 1.3. 

Организация 

сельского 

хозяйства как 

хозяйствующего 

субъекта. 

 

 

Содержание учебного материала 

1. Организация как хозяйствующий субъект и как имущественный комплекс. 

Классификация организаций(предприятий). 

2. Хозяйственные общества. 

3.Хозяйственные товарищества. Сельскохозяйственные кооперативы 

(производственный и потребительский).  

4. Крестьянские (фермерские) хозяйства 

4 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия  -  
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Тема 1.4. 

Имущество,  

капитал, 

специализация и 

размер 

организации. 

 

 

Содержание учебного материала. 

1. Имущество и капитал организации (предприятия).Собственный и заемный, основной 

и оборотный капитал. Уставной (складочный) капитал. 

2. Специализация организации (предприятия), ее виды и показатели.  Производственная 

структура. 

3. Концентрация производства и размер организации (предприятия).  

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

 

Лабораторные занятия  -  

 Практические занятия  

1.Определение размера и специализации сельскохозяйственного предприятия. 

 

2 

 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Тема 1.5. 

Планирование и 

организация  

сельскохозяйстве

нного 

производства. 

 

 

Содержание учебного материала 

1. Сущность, задачи и система планирования в организации. Принципы и методы 

планирования. Виды планов. 

2. Издержки производства и себестоимость продукции. 

3. Цены, их виды и функции. Методы ценообразования. 

6 

 

 

 

 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия -  

Практические занятия  

1. Определение уровня себестоимости и цен реализации сельскохозяйственной 

продукции. 

2. Определение уровня товарности и рентабельности производства продукции. 

4 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 
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Раздел 2. Основы  

менеджмента 

 22  

Тема 2.1. 

Теоретические 

основы 

менеджмента. 

 

Содержание учебного материала 

1. Необходимость  управления и менеджмента в современной экономике. 

2.Менеджмент: сущность, цели и задачи. 

3. Основные функции менеджмента. Цикл менеджмента. 

4. Мотивация труда. 

5. Контроль и его виды. 

6 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия  -  

Тема 2.2. 

Организация 

управления на 

предприятии. 

Содержание учебного материала: 

1. Структура управления и основные принципы ее формирования. Типы структур 

управления, их характеристика и условия применения. 

2. Методы управления: экономические, административные, социально-

психологические. 

3. Стили руководства. 

4.Организация управленческого труда.  

5. Управленческие решения, их виды. Разработка и принятие решений. Организация 

выполнения решений. Система контроля за выполнением решения. 

8 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия  

1. Анализ производственных ситуаций. 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Тема 2.3. 

Управление 

конфликтами и 

стрессами. 

Содержание учебного материала 

1. Природа конфликта. 

2. Типы конфликта. Причины конфликтов. 

3. Методы разрешения конфликтов. 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  
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 4. Природа и причины стресса. ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия 

1. Разбор конфликтных ситуаций.  

 

2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Тема 2.4. 

Искусство 

делового 

общения. 

Содержание учебного материала 

1. Деловое общение. Формы и организация общения. 

2. Деловое совещание. 

3. Деловые переговоры. 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия  -  

Раздел  3. 

Основы 

маркетинга 

 6  

Тема 3.1. 

Социальные 

основы 

маркетинга. 

Содержание учебного материала      

1.Маркетинг, маркетинговая деятельность. Концепции управления маркетингом.  

2. Практическая деятельность маркетинга. Виды спросов. 

3. Анализ рыночных возможностей. Отбор целевых рынков. 

4. Разработка комплекса маркетинга. Претворение в жизнь маркетинговых 

мероприятий. 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия  

1. Определение наиболее выгодных каналов реализации продукции в процессе 

управления предпринимательской деятельностью. 

 

2 

ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 
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ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Тема 3.2. Фактора 

микросреды и 

макросреды 

функционировани

я фирмы. 

 

Содержание учебного материала 

1. Факторы микросреды: поставщики, конкуренты, посредники, контактные аудитории. 

2. Виды рынков: потребительский рынок производителей, промежуточных продавцов, 

рынок государственных учреждений, международный рынок. 

3. Типы конкурентов. 

 

2 ОК 01, ОК 02,  

ОК 03, ОК 04,  

ОК 06, ОК 07,  

ОК 09, ОК 10, ОК 11 

ПК 1.3, ПК 2.1,  

ПК 2.6, ПК 3.2 

Лабораторные занятия  -  

Практические занятия -  

Дифференцированный зачет. 2  

Всего 74  
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3. условия реализации программы дисциплины 

 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрен кабинет 

«Социально-экономических дисциплин» (№15/23), оснащенный оборудованием:  

1. проектор BendMS524  – 1 шт., 

2. ноутбук,  

3. экран на штативе,  

4. доска аудиторная,  

5. компьютер – 1 шт.,  

6. принтер – 1 шт.,   

7. стенды,  

8. раздаточный материал 

 

3.2.Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд имеет печатные и электронные 

образовательные и информационные ресурсы, рекомендуемые для использования в 

образовательном процессе.   

 

Основные источники: 

1. Борисов, Е. Ф.  Основы экономики: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования [электронный ресурс] / Е. Ф. Борисов. — Электрон.дан. – 

7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 383 с. — Режим 

доступа: https://urait.ru/bcode/489601 

2. Менеджмент: учебник для среднего профессионального образования [электронный 

ресурс] / В. И. Кузнецов [и др.]; под редакцией Л. С. Леонтьевой. — Электрон.дан. – 

Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 287 с. — Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/509204 

3. Михалева, Е. П.  Маркетинг: учебное пособие для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс] / Е. П. Михалева. — Электрон.дан. – 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 213 с. — Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/488557 

 Дополнительные источники  

1. Коршунов, В. В.  Экономика организации: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования [электронный ресурс] / В. В. Коршунов. — Электрон.дан. 

– 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 347 с. — Режим 

доступа: https://urait.ru/bcode/489848 

2. Менеджмент. Практикум: учебное пособие для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс] / Ю. В. Кузнецов [и др.]; под редакцией 

Ю. В. Кузнецова. — Электрон.дан. – Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 246 с. — 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/491093 

 

3.2.1Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, 

современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы) 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать 

конкурентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных 

специалистов. 

https://urait.ru/bcode/489601
https://urait.ru/bcode/509204
https://urait.ru/bcode/488557
https://urait.ru/bcode/489848
https://urait.ru/bcode/491093
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Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием 

различных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в 

рамках данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и 

надлежащим образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, 

оценивать и создавать информацию с помощью цифровых устройств и сетевых 

технологий. Формирование цифровой компетентности предполагает работу с данными, 

владение инструментами для коммуникации.  

 

3.2.2 Электронно-библиотечные системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ 

через терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 

3. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) 

(договор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, 

лиц, имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская 

областная универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» 

(https://www.tambovlib.ru) (соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

3.2.3 Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на 

услуги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 

 

 

 

 

 
3.2.4. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и 

образования - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
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4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

3.2.5. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 

 

№ Наименование Разработчик 

ПО 

(правообладате

ль) 

Доступность 

(лицензионное, 

свободно 

распространяем

ое) 

Ссылка на Единый 

реестр российских 

программ для ЭВМ 

и БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтверждающего 

документа (при 

наличии) 

1 MicrosoftWindows,  

OfficeProfessional 

 

MicrosoftCorpor

ation 

Лицензионное - Лицензия  

от 04.06.2015 № 

65291651 срок 

действия: бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

KasperskyEndpointSe

curity для бизнеса 

АО 

«Лаборатория 

Касперского» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/366574/?

sphrase_id=415165 

Сублицензионный 

договор с ООО 

«Софтекс» от 

24.10.2023 № б/н, 

срок действия: с 

22.11.2023 по 

22.11.2024   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/301631/?

sphrase_id=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

03641000008190000

12 

срок действия: 

бессрочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная версия) 

АО «Р7» Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/306668/?

sphrase_id=4435041 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: 

бессрочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Базальт 

свободное 

программное 

обеспечение" 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303262/?

sphrase_id=4435015 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230000

07 

срок действия: 

бессрочно 

6 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований в 

учебных и научных 

работах 

«Антиплагиат ВУЗ» 

(https://docs.antiplagia

us.ru) 

АО 

«Антиплагиат» 

(Россия) 

Лицензионное https://reestr.digital.g

ov.ru/reestr/303350/?

sphrase_id=2698186 

Лицензионный 

договор с АО 

«Антиплагиат» от 

23.05.2024 № 8151, 

срок действия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025  

 

7 AcrobatReader AdobeSystems Свободно - - 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
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- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

распространяем

ое  

 

8 FoxitReader 

- просмотр 

документов PDF, 

DjVU 

FoxitCorporation Свободно 

распространяем

ое  

 

- - 

 

3.2.6. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

3.2.7. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс.Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

3.2.8. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

№ Цифровые технологии 

 

Виды учебной работы, выполняемые с 

применением цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, 

исследований. 

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

 

Знания: 

Основные положения 

экономической теории. 

Принципы рыночной 

экономики. 

Современное состояние и 

перспективы развития отрасли. 

Роль хозяйствующих субъектов 

в рыночной экономике. 

Механизмы ценообразования 

на продукцию (услуги). 

«Отлично» - теоретическое 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

умения сформированы, все 

предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, качество их 

выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое 

Текущий контроль: 

- тестовый контроль; 

- проверка качества 

аналитической 

обработки   учебных, 

периодических 

материалов,  

дополнительной 

литературы; 

- оценка результатов 

выполнения 

https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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Формы оплаты труда. 

Стили управления, виды 

коммуникации. 

Принципы делового общения в 

коллективе. 

Управленческий цикл. 

Особенности менеджмента в 

области механизации сельского 

хозяйства. 

Сущность, цели, основные -

принципы и функции 

маркетинга, его связь с 

менеджментом. 

Формы адаптации 

производства и сбыта к 

рыночной ситуации. 

Умения: 

Рассчитывать основные 

технико-экономические 

показатели деятельности 

организации. 

Применять в 

профессиональной 

деятельности приемы делового 

и управленческого общения. 

Анализировать ситуацию на 

рынке товаров и услуг. 

содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, 

некоторые умения 

сформированы недостаточно, 

все предусмотренные 

программой учебные задания 

выполнены, некоторые виды 

заданий выполнены с 

ошибками. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса освоено частично, но 

пробелы не носят 

существенного характера, 

необходимые умения работы 

с освоенным материалом в 

основном сформированы, 

большинство 

предусмотренных 

программой обучения 

учебных заданий выполнено, 

некоторые из выполненных 

заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - 

теоретическое содержание 

курса не освоено, 

необходимые умения не 

сформированы, 

выполненные учебные 

задания содержат грубые 

ошибки. 

практических работ; 

- письменная проверка; 

- устная проверка 

знаний, экспресс-

опросы. 

 

Периодический 

контроль: 

- тестовые задания; 

-контрольные работы; 

- устный опрос по 

разделам дисциплины. 

 

Промежуточный 

контроль: 

- дифференцированный 

зачет. 
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Рабочая программа  учебной дисциплины  разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности среднего 

профессионального образования 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной 

техники и оборудования, утверждённого приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 1564 от 9 декабря 2016 г. 

 

 

Автор:  

Букия Л.Г. , преподаватель высшей квалификационной категории центра - колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ                                             

 

Рецензент:  

Супрунова Е.Н., преподаватель центра-колледжа прикладных квалификаций  ФГБОУ ВО 

Мичуринский ГАУ                                                    

 

 

 

Программа  рассмотрена на заседании ЦМК  экономических специальностей и дисциплин. 

протокол № 6 от «22»  января 2020 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 5 от «24 »  января 2020 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 5 от «27» января 2020 г. 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности  «Земельно-имущественные отношения» 

протокол №  9 от «19»  апреля  2021 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  8 от «21» апреля  2021 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «22» апреля  2021 г. 

 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности  «Земельно-имущественные отношения» 

протокол №  9  от «18» апреля  2022 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол №  9 от «20» апреля  2022 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «21» апреля  2022 г. 

 

 

Программа  переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности  «Земельно-имущественные отношения» 
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протокол № 11  от «16» июня  2023 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 11 от «17» июня  2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №10 от «22» июня  2023 г. 

 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности «Земельно-имущественные отношения» 

протокол № 9  от «16» апреля  2024 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа 

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 9 от «17» апреля  2024 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «18» апреля  2024 г. 

 

 

Оригинал должен храниться в ЦМК сельскохозяйственных специальностей и 

специальности «Земельно-имущественные отношения» 
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